ISTITUTO COMPRENSIVO SECONDO I.C. S.VITO D. NORMANNI - C.F. 81002230746 C.M. BRIC82200P - A3EE75F - UFFICI SECONDO ISTITUTO COMPRENSIVO
Prot. 0009073/U del 04/11/2026 VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina

ﬁ%E,SA%!\IzEy Cofinanziato
SCUOLA E j dall'Unione europea
COMPETENZE

I | Ministero deII Istruzione
e del Merito

SECONDO ISTITUTO COMPRENSIVO
Piazzale Kennedy - 72019 - San Vito dei Normanni - BR
Tel/Fax 0831951170 - Codice Fiscale 81002230746
bric82200p@istruzione.it - bric82200p@pec.istruzione.it
www.secondocomprensivosanvito.edu.it

Albo Pretorio

Sito web — sezione PN 2021-2027
Amministrazione Trasparente
Atti

OGGETTO: Richiesta di disponibilita di n. 6 Collaboratori Scolastici e n. 1 Assistente Amministrativo
per servizio extra orario di lavoro finalizzato alla realizzazione di n. 6 moduli a valere sul progetto Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 —
Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 175 del
9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027

Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-437
CUP: H64D25003050007
Titolo: Competenze per il Futuro: Inclusione, Innovazione e Territorio

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante ‘“Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, 1’art. 11 (Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici), commi 1 e 2-bis;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi ¢
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013, art. 125, comma 4, lett. b), che prevede 1’utilizzazione di
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTO

VISTA

una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione ¢ Ricerca 2022 - 2024 del 23
dicembre 2025;

il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 — Regolamento di contabilita delle Istituzioni Scolastiche (artt.
10 e 45);

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020, n. 166, recante
“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

i Regolamenti (UE) 1057, 1058 e 1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa di codesto Istituto Scolastico;

la Delibera n. 2 del 13/01/2026 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma
Annuale dell’esercizio finanziario 2026;

il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027 ¢ finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

in particolare, la “Prioritd 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare
I’inclusivita e 1’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di
accesso e I’apprendimento permanente;

le Delibere n. 22 del Consiglio di Istituto e n. 43 del Collegio dei Docenti, entrambe del
16/03/2026, di adesione alla partecipazione al summenzionato Avviso Pubblico;

la candidatura all’Avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica sull’apposita
piattaforma PN 2021-2027;

I’Avviso Pubblico prot. n. 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 ¢ 2026-
20277, emanato nell’ambito dell’Obiettivo Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma
Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027;

la nota M.L.M. Prot. AOOGABMLI. n. 0101977 del 04/05/2026 relativa all’autorizzazione del
Progetto di cui all’Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027,
emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027, con la quale si assegna a questo Istituto il finanziamento di €
78.780,00;
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VISTE le istruzioni operative in materia di contabilita e acquisizione nel Programma Annuale
contenute nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04/05/2026,
trasmessa dal MIM;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6609 del 28/08/2026;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’Istituzione Scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione;

CONSIDERATA la necessita di individuare n. 6 Collaboratori Scolastici che gestiscano 1’apertura/chiusura,
sorveglianza e pulizia dei locali per:

=]

.30 h c/o il plesso scolastico “Buonsanto” per n. 1 modulo formativo;
e 1. 30 h c/oil plesso scolastico “Buonsanto” per n. 1 modulo formativo;
e 1. 30 hc/oil plesso scolastico “Madre Teresa di Calcutta” per n. 1 modulo formativo;

n
n

e n.30 h c/oil plesso scolastico “Don Milani” per n. 1 modulo formativo;
n. 30 h c/o il plesso scolastico “Don Milani” per n. 1 modulo formativo;
n

e 1. 30 hc/oil plesso scolastico “Don Milani” per n. 1 modulo formativo;

CONSIDERATA la necessita di individuare n. 1 Assistente Amministrativo che si occupi del supporto
burocratico e contabile necessario all’attuazione, gestione e rendicontazione del progetto
finanziato;

COMUNICA

Art. 1 Avviso di disponibilita
E aperta la richiesta di disponibilita di personale ATA interno per n. 6 Collaboratori Scolastici e n. 1
Assistente Amministrativo da impiegare nella realizzazione del progetto in oggetto.

Art. 2 Orario di servizio

Il servizio previsto in relazione ai moduli formativi da attivare & di 30 ore complessive per il Collaboratore
Scolastico e n. 20 ore per I’ Assistente Amministrativo, da prestare in orario extra servizio a partire dalla data
di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, e comprendera tutte le attivita legate alle
necessita di cui sopra.

Art. 3 Retribuzione
Per il Collaboratore Scolastico, il costo orario ¢ di € 18,25 lordo stato.
Per I’ Assistente Amministrativo, il costo orario ¢ di € 21,17 lordo stato.
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Art. 4 Compiti

Per il Collaboratore Scolastico:

a) verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio e/o aula impegnati per la formazione, prima e dopo
la formazione;

b) supportare Esperto e Tutor nell’accoglienza dei destinatari del corso;

c) provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie);

d) provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o0 scansioni in genere.

Per I’ Assistente Amministrativo:

a) predisposizione degli atti amministrativi;

b) predisposizione delle lettere di incarico;

c) richiesta preventivi per materiale di cancelleria.

Art. 5 Presentazione disponibilita

Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata (modello allegato A) e dichiarazione di
insussistenza cause ostative (modello allegato B), corredate della copia del documento di identita entro
martedi 10 novembre 2026 alle ore 12.00 mediante posta elettronica ordinaria oppure presso I’ufficio
protocollo di questa Istituzione Scolastica.

Art. 6 Affidamento incarico
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita.

Art. 7 Pubblicita
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, € pubblicato all’Albo
dell’Istituto e sul sito web della scuola.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Simonetta BALDARI

documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
d.lgs. 82/2005ss.mm.ii
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ALLEGATO A
ISTANZA DISPONIBILITA AD ESPLETARE ORE AGGIUNTIVE

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESOA4.6, Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del
Merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027

Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-437

CUP: H64D25003050007

Titolo: Competenze per il Futuro: Inclusione, Innovazione e Territorio

n. CAP

I1/La sottoscritto/a (Nome) (Cognome)
nato/a a il / /
residente a via/piazza
C.F.

Cell. Mail

o Collaboratore Scolastico a tempo indeterminato/determinato in servizio presso la sede

o Assistente Amministrativo a tempo indeterminato/determinato

dichiara la propria disponibilita a svolgere le seguenti ore accessorie (segnare con una crocetta la propria scelta):

Sotto- . . .
azione Progetto Titolo Modulo Luogo di svolgimento
ESO4.6.A1.B—FSEPN- Buonsanto:
AlB PU-2026-437 MATEMATICA INVALSI martedi in coda alle lezioni
aLp | ESO46.ALB-FSEPN-| PUNTA AL BENESSERE: STARE BENE E Buonsanto:
' PU-2026-437 IMPARARE martedi in coda alle lezioni
ESO4.6.A1.B-FSEPN . Madre Teresa:
AlB PL-J;202.6;f37 - C\(gklbgscé:lthéEPLEg%SRET\l()D-ErEEEII\I-I-EOgLIJ%A mercoledi in coda alle lezioni
e sabato mattina
a1p | ESO4.6.ALB-FSEPN-|  SCIENZE E BENESSERE: CONOSCERE Don Milani:
' PU-2026-437 PER STARE BENE venerdi in coda alle lezioni
aLp | ESO4.6.ALB-FSEPN-| CREATIVITA E INNOVAZIONE DIGITALE Don Milani:
' PU-2026-437 NELLA SCUOLA PRIMARIA venerdi in coda alle lezioni
ALB ESO4.6.A1.B-FSEPN— Don Milani:
' PU-2026-437 MAGIC ENGLISH venerdi in coda alle lezioni
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A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita di: (barrare la relativa casella)

o essere in servizio come personale interno al Secondo Comprensivo San Vito dei Normanni

o essere in servizio come personale interno all’Istituzione Scolastica

o essere esterno all’amministrazione scolastica

Dichiara inoltre di:

o aver preso visione delle condizioni previste dall’avviso di selezione e accettarle;

o essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

o non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione
delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;

non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilita e/o incompatibilita previste dal D.Igs. n. 39/2013;
non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello
astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

godere dei diritti civili e politici;

non avere procedimenti penali pendenti o eventuali procedimenti penali pendenti;

ovVero

avere i seguenti procedimenti penali pendenti
ovVero

o avere i seguenti procedimenti penali
o impegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita svolta.

O O O O O O

o

Data Firma

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza il Secondo Comprensivo
San Vito dei Normanni al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente
nell’ambito e per 1 fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data Firma


http://www.secondocomprensivosanvito.edu.it/

Ministero dell'lstruzione
e del Merito

,CT?AE',S,L%!“S Cofinanziato
dall'Unione europea

"MIM

SECONDO ISTITUTO COMPRENSIVO
Piazzale Kennedy - 72019 - San Vito dei Normanni - BR
Tel/Fax 0831951170 - Codice Fiscale 81002230746
bric82200p@istruzione.it - bric82200p@pec.istruzione.it
www.secondocomprensivosanvito.edu.it

ALLEGATOB R
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA PER IL CONFERIMENTO INCARICO
1l/La sottoscritto/a (Nome) (Cognome)
nato/a a il / /
residente a via/piazza n. CAP
C.F.
Cell. Mail

o Collaboratore Scolastico a tempo indeterminato/determinato in servizio presso la sede

o Assistente Amministrativo a tempo indeterminato/determinato

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»

VISTO il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022,
n. 105

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione»

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 1’applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000:

o dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs.
n. 165/2001;

Data FIRMA
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