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All'Alho dell'{stituto
Agli Atti

Sito Web d'istituto

OGGETTO: — Determina di avvio procedure di selezione per il reciutamento di: TUTOR — ESPERT] —REFERENTE
VALUTAZIONE, Assistente Amministrativo e Collaboratori Scolastici da impiegare nell'ambito del progetto: Fondi
Strutturali Europei — “Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027.
Priorita 01 - Scuola e competenze~- Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Ohiettive Specifico ES04.6 — Azione
£504.6.A1 ~

Sotto azione E504.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del

30/08/2023, Avwviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD"
Candidatura n. 8905 del 07/03/2025;

Autorizzazione Prot. AOOGABM! n 57235 del 15/04/2025
Titolo Progetto: “UNA SCUOLA PER TUTTI”

Codice progetto: ES04.6,A1,B-FSEPN-PU-2025-267

CUP : H64025000450007

Il Dirigente Scolastico

VISTO I DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia defle istituzioni scolastiche;

VISTO # DL 30/03/2001, n. 16% recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
dell’Amministrazione Pubbliche” e ss.mm. i, ;

VISTA Ia Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2;
VIST! i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
auropei, it Regolamento {UE} n. 1301/2013 relativo al Fonde Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il

Regolamento (UE) n. 130472013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTO I D.I. 129/2018 "regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 dei 24 giugno 2021 del Pariamento europeo & del Consiglio, relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione delf'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTO il Decreta del Ministro dell'istruzions & del merito del 30 agosto 2023, n. 176 con cui & stato avviato
il progetio denominato “Agenda SUD”, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di secondo
grado delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia e finalizzati a
superare | divari territoriali, garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio
nazionale, con interventi mirati sulle scucle del Mezzogiorno;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/2507 del 22/01/2025 che si inserisce nel gquadro di azioni
finalizzate all'innalzamento delle competenze di base, di cui all’Obiettivo Specifico 10.2 del PON Scuola per il
periodo di programmazione 2014-2020, con interventi formativi intesi al rafforzamento delle competenze in
lingua madre, lingua straniera, matematica e scienze, secondo le Indicazioni nazionali per il curriculo delia
scuola dellinfanzia e del prima ciclo d'istruzione, nonché degli apprendirmenti linguistici, espressivi
retazionali e creativi- Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 30 agosto 2023, n, 176 —c.d. “Agenda
sup”;

VISTA la candidatura n, 8905 dei 07/03/2025;

VISTA la nota MLLU.R. Prot. ADOGABMI Prot. AQOGABMI - 57235 diautorizzazione del progetto Agenda Sud
Primaria - PON 10.2.2A-FSE PON- PU-2024-3 Ministero dell'lstruzione e del Merito Unita di missione del Piang
nazionale di ripresa e resilienza -Programma operativo nazionale "Per la Scuola ~Competenze e ambienti per
lapprendimento” 2014-2020 avente ad oggetta: Fondi Strutturali Europei ~Programma

Operativo Nazionale “Per la scucla, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.Asse | —

Istruzione — Fando Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10,22~ Nota
di Adeslone prot. n. 9507 del 22 gennaio 2025 :

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018;
VISTI | Regolarmenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTO Il programma annuale 2025;
VISTA La Delibera n. 74 del Consiglio di Istituto del 29/04/2025;
VISTA La Delibera n. 40 del Coliegio det Docenti del 28/04/2025

VISTO Il proprio decreto di iscrizione in bilancio det suddetto finanziamenio - prot. 4417 del 09/05/2025;

VISTO il Decreto di comunicazione, informazione, sensibilizzazione e pubblicitd relativa al progetto Agenda
SUD Titolo Progetta “UNA SCUOLA PER TUTTI" Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-267 - CUP
HE4D2R000450007 avente prot. n, 4578 DEL 14/05/2025;

VISTE le indicazioni def MIM e le sue articolazioni, per la realizzazione degli interventi;

CONSIDERATO che per I'attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profile
professionale di Tutor, Esperti, Referente per la valutazione, Assistente Amministrativo e Callaboratori
Scolastici ai fini della realizzazione delle attivita inerenti le seguenti azioni previste dal Progetto:
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Titolo Progetto: “UNA SCUOLA PER TUTTH”
Codice progetto: ESQ4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-267

CUP : H64D 25000450007

Nell'ambita del Progetto "Agenda Sud Primaria ” verranno attivati i moduli di seguito specificati:

MODULD TIPOLOGIA ] TITOLO
INTERVENTO
1 Matematica GIOCANDO Sl IMPARA e
2 Matermatica ATTIVA..MENTE
3 Matematica NUMERI IN GIOCO
4 Matematica GIOCHIAMO CON 1 NUMERI
5 Lingua madre | PAROLE IN GIOCO

(Italiano L1)

6 Lingua madre | VOLARE CON LA LETTURA
(Italiano 1.1)

7 Lingua madre | CON UN LIBRO SI PUQ®
(talignoL1y | )

8 Lingua madre | GIOCHIAMO CON LE PAROLE
Jtaliane L) b s

9 Lingua inglese | ENGLISH IN ACTION

10 Lingua inglese | LET'S GO!

11 | Lingua inglese | READY TO GO!
12 Lingua inglese | FUN WITH ENGLISH

VISTE fe dispasizioni dell’Autoritd di Gestione in merito alla selezione di tutor ed esperti ed in generale del
personale utile alla realizzazione del progetto;

VISTE le indicazioni del MIM e le sue articolazioni, per la realizzazione degli interventi;

VISTI gli artt. 8 ¢ 9 del DPR 275/99, concerngnte norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO lart. 7 “ Gestione delle risorse” comma 6 b) del D. Leg.vo n® 165/2001 & ss.enm.ii. che recita
“I'amministrazione deve aver preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno”

VISTG il DU n. 129/2018, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestiong amministrativo
contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

TENUTO CONTO delle norme stabilite, con particolare riferimento al reperimento delle figure dell’Area
organizzativa-gestionale, nelle “Disposizioni ed istruzioni per I"attuazione delle inizlative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014/2020" in particolare quella che determina ” I'istituzione scolastica deve
rivolgersi preliminarmente at personale interno e solo una volta accertata I'impossibilita oggettiva di

utilizzare risorse umnane disponibili al suo interno, rivelgersi al personale esterno” ;
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DETERMINA
Art. 1
Di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimenta,
Art, 2
Di dare avvio alla procedura di selezione, per il reclutamento di personale interno per if per i progetto
Titolo Progetto: “UNA SCUGLA PER TUTTI”

Codice progetto: E504.6.A1.8-F5EPN-PU-2025-267
CUP : HGAD25000450007

La procedura di selezione ha ad oggetto il reclutamento di:

n. 12 ESPERTI INTERNI

n. 12 TUTOR INTERNI

n. 1 REFERENTE VALUTAZIONE

n. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
n. 4 COLLABORATORI SCOLASTICI

Art. 3
Vindividuazione delle figure professionalt richieste per la realizzazione del progetto verra effettuata
mediante procedura di selezione di personale interno che tiene conto delis disponibilita individuale, di
titoli culturali, scientifici e professionali contenuti nel curriculum vitae. Per personale interno si intende il
personale che lavora alle dipendenze deil'lstituzione scolastica.

Art. 4

Le candidature saranno valutate da un'apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico;
&

Art. 5
Per quanto concerne i compensi, si fard espressamente riferimento ai costi massimali previsti dalla scheda
finanziarla di progetto definiti dalla Nota del Ministro dell’lstruzione e del Merito concernete I'Avviso in
parola.

Art. 6

Cisi riserva di annullare gli incarichi, in fase di attuazione del progetto, nel case di verifica di inadempienze
0 accertata incompetenza.

Art. 7

Hl compenso complessivo sara corrisposto solo dopo 'effettiva erogazione dei fondi comunitari. Nulla &
dovuto all'esperto e/o tutor per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall'istituzione
scolastica in merito alla realizzazione del progetto in quanto tale attivith rientra nell’ incarico. Per lg
prestazioni rese dal Personale individuato saranno corrisposti i compensi lordi sopra specificati, in
corrispondenza di ciascuna figura da selezionare, per come previsto dal Piano Finanziario di riferimento;
detti compensi sono da ritenersi annicomprensivi di ogni onere sociale e fiscale, dell’l.V.A. se dovuta, e di
ogni altro onere che rimarra comunque a carico degli incaricati. La liquidazione del compenso avverra a
rendicontazione avvenuta della effettiva erogazione ed all'accredito sul ¢/c di questo Istituto dei
pertinenti fondi da parte degli organi competenti
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Art. 8
Qualora 'esito della procedura non individui o individui solo parzialmente le figure previste dal progetto
con personale interno, si determina che sul sito web e all'albo pretoric dell'lstituto venga pubblicato un
successivo avviso di selezione di personale esterng, rivolto sia a personale di altre Istituzioni Scolastiche
(ai sensi deff'ex art. 35 del COCNL del 29/11/2007) che ad esperti esterni di particolare e comprovata
specializzazione, per {o syolgimento dei moduli previsti dal Progetto indicato in premessa.

Art. g

At senst di quanto disposto dall'articolo 5 della legge 7 sgosto 1990, n. 241, & successive modificazioni, il
Responsabile Unico del Procedimento & il Dirigente Scolastico del Secondo istituto Comprensive di San
Vito dei Narmanni, prof.ssa CONSERVA MARIA.

Art. 10

| dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall'lstituzione scolastica e trattati in conformita alle
dispasizioni del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/67% — cosi come modificato e recepito
dal D.Lgs. 10172018, per finalith connesse allo svolgimento delle attivith istituzionali, in particolare per
tutti gli adempimenti relativi alla piena attuazione del rapporto di cui al presente Avwiso. In linea con
gquanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica | modi & 1 termini di tale
trattamento  nelle  informative  pubblicate  nel  sito WEB  istituzionale  al  link:

Per I'obblige della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario,
relativi allo sviluppo del progetto: determini, avvisi, bandi, pubblicita, ece., saranno tempestivamente
affissi e visibili sul sito della scuola al seguente indirizzo: www. secondocomprensivosanvito.edu.it

ta presente Determina, ai fini della pubblicizzazione/sensibilizzazione ed a garanzia di visihilita,
trasparenza e ruolo dell’Unione Curopea, ha come ohiettivo la diffusione nell’Opinione Pubblica della
consapevolezza del ruolo delle Isthuzioni con particolare riguardo a quelle Europee

IRIGENTE $COLASTICO
/SEA CONSERVA MARI
o




